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《各種情報を発信中です》 

全ク連ホームページ http://www.zenkuren.or.jp/ 

全ク連ツイッター http://twitter.com/zenkuren 

全ク連情報 第１０９７号 ◆ 平成２３年５月２３日（月） 
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 このたびの大震災で被災された組合、組合員の皆様に心よりお見舞を申し上げます。全ク連では組織

の力を結集し、被災者支援につきまして、できることから始めております。ぜひとも全国の皆様の協力

をお願い申し上げます。 
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●被災された組合員の雇用 

 ㈱白清舎・辻村代表取締役が被災地で募集 

先般、被災された組合員を対象に、三重県伊勢市の組合員である株式

会社白清舎・代表取締役の辻村清司氏が行っている被災組合員の雇用に

ついて、３月 28 日付で全ク連ホームページ「お知らせ」に掲載している。

この件について、５月 17 日（火）に辻村氏が全国クリーニング会館に来

館され、現在の募集状況等についてお話をいただいた。 
 株式会社白清舎では被災されたご家族を正社員で採用す

るほか、電化製品・家具・寝具を完備した社宅を提供してお

り、何も持たなくてもすぐに生活ができるようになっている。

また、クリーニング工場に隣接して託児所を設けており、幼

い子供および乳幼児をお持ちのご家族を優先的に、募集を行

っている。 
現状では、まだ被災地からの応募はない状況であるが、辻

村氏によると、「先日、宮城県と福島県の被災地にあるハロ

ーワークを訪問し、直接弊社のチラシ状にした募集要項を職

員の方にお渡しした。被災地の役所等はまだ被災された方の

証明手続き等でごったがえしている状況。やはり罹災証明等の手続きを完了させ、気持ち

を整理して地元を離れる決心をするのには半年くらいはかかるのではないかと感じた。現

場では今でも雇用に関する情報が入手しづらい状況のようだった。今回はより親しみが湧

くようにカラフルな自作の募集要項を持参したが、プリントアウトした定形書式の募集要

項しかない中で、このような自作の募集要項は求人票を探す被災者の方にとって分かりや

すいとハローワーク職員の方には大変歓迎された。新たに、企業訪問のための弊社までの

交通費・宿泊費も負担するので、なるべく被災された方が働きやすい環境を提供していき

たい」と話され、今後も募集を継続していくとしている。 
 

◆株式会社白清舎ホームページ http://www.hakuseisya.co.jp/ 

 

 

 

 

 

託児所も隣接しており、働きやすい 

環境を準備 

㈱白清舎の辻村代表取締役


